2013年苏州大学职场发展管理辅修专业招生简章
一、招生对象及要求：

我校普通高等教育本科（含苏州大学文正学院、苏州大学应用技术学院本科）在籍一、二年级学生，学有余力者，均可报考。
二、招生计划：
250人（150人以上开班）
三、专业介绍（含总学分要求）：

早在70年前，《哈佛通识教育红皮书》就指出：专业教育与通识教育是人的完整教育的两个部分，缺一不可！从符合人性与社会需求出发，高等教育对于学生的价值必须在以下几点有所体现：扩大视野、拓宽知识面、学习通用的职业技能、发现自身的价值与新的兴趣、形成多元智能与“终身能力”、让学生成为“有修养的人”，进而推动学生成为良好公民，完成“学生人”到“职业人”的转变。
本专业旨在“专业学习”与“学科研究”之外，从终身能力与职场通用技能与智慧出发，培养具有健全人格、良好“职商”，具有科学客观的社会认知，具备终身学习与发展能力，与社会需求及现实职场“无缝对接”的高水平人才——作为通识教育，本专业的价值足以与专业教育相提并论，共同组成一个人的完整教育。
本专业的授课团队由我校资深博导、专业专家、企事业单位高管、实务界精英组成，摒弃传统的“坐而论道”的授课模式，大量引进体验式教学、行动式学习、团体学习的模式，辅之以实务练习与实践，通过各类核心和选修课程，使学生掌握熟练的公文写作、公众交往、自我管理与职业发展的实务技能。同时，本专业与苏州大学大学生生涯发展研究所、大学生生涯发展工作坊联合，为学生提供“一对一”的生涯发展咨询与辅导，必定能提升学生进入职场的核心竞争力！

本专业共需修读29学分，其中核心课程15学分，选修课程14学分。
四、核心课程（公布本专业的核心课程，4-5门）：

高效学习策略、情商管理、人际交往与沟通、公众表达、个人形象与公共礼仪
五、收费

   辅修专业的学分学费标准为100元/学分，学校根据辅修专业学生每学期选修课程的学分从交行学子卡中统一扣款。主修专业中已修的辅修专业课程（课程代码相同）可申请免修，免修课程免修学分学费。

六、教学计划
	课程代码
	课程名称
	学分
	总学时
	周学时
	开课学期（春、秋）
	建议修读学期
	备注

	CARF1001
	高效学习策略
	3
	54
	3
	秋
	1
	核心课程

	CARF1002
	公众表达
	3
	54
	3
	秋
	1
	核心课程

	CARF1003
	个人形象与公共礼仪
	3
	54
	3
	秋
	1
	核心课程

	CARF1004
	情商管理
	3
	54
	3
	春
	2
	核心课程

	CARF1005
	人际交往与沟通
	3
	54
	3
	春
	2
	选修课程

	CARF1006
	公文写作
	3
	54
	3
	春、秋
	3、4
	选修课程

	CARF1007
	团队协作
	3
	54
	3
	春、秋
	3、4
	选修课程

	CARF1008
	从“学校人”到“职业人”
	3
	54
	3
	春、秋
	3、4
	选修课程

	CARF1009
	目标达成与执行力提升
	2
	36
	2
	春、秋
	3、4
	选修课程

	CARF1010
	高效人士的必备品质
	2
	36
	2
	春、秋
	3、4
	选修课程

	CARF1011
	人生正循环原理及运用
	2
	36
	2
	春、秋
	3、4
	选修课程

	CARF1012
	性格色彩学
	2
	36
	2
	春、秋
	3、4
	选修课程


七、报名时间、地点及程序 

1、报名时间： 2013年4月18日——2013年5月6日
2、报名地点：学生职业生涯规划辅导中心（新校区二期A05幢三楼）

   联系人：顾荣庆          联系电话：65882463
3、报名程序

(1)到教务部网站下载《苏州大学辅修专业就读申请表》并认真填写； 

(2)到学生所在学院（部）教务办或校教务部办理第一专业课程成绩单；
(3)将申请表及第一专业课程成绩单交至报名处。
4、审批程序

     辅修专业开设学院对报名学生进行资格审查， 5月8日前将符合条件拟录取的学生名单以EXCEL格式报教务部审批。5月10日教务部根据报名情况审批通过并公布辅修专业录取名单。

八、学习时间及证书发放
1、辅修专业实行学分制管理，大多安排插班或在晚上和寒暑假、周末单独开班上课；
2、学生在主修专业毕业前修满辅修专业指导性计划规定的总学分，成绩合格，可申请由学校颁发的《辅修专业结业证书》。
