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   部长工作年度考评表
	部门
	
	考评时间
	
	填表人
	

	内容
	基本分
	得分明细
	事由
	该项得分

	考勤情况
	30
	迟到扣     分
缺席扣     分
开会违纪扣    分
缺少例会扣    分
	
	

	材料情况
	30
	迟交扣    分
无活动计划扣    分
无会议记录扣    分
无活动通讯扣    分
条例不清晰扣    分
材料制作优秀加    分
	
	

	活动开展
	40
	未提前通知扣    分
每月无活动扣    分
未按策划书组织扣    分
负责人未到场扣    分
活动影响人群较少扣    分
活动造成严重影响扣    分
部门活动质量高加     分
积极参与组织学院大型活动表现突出加     分
	
	

	总分
	

	办公室意见
	

	主席团意见
	                                     


	制表部门
	办公室
	制表人员
	陈  莹
	制表时间
	2008/10/24
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