苏州大学凤凰传媒学院推荐优秀应届本科毕业生
2015年免试攻读硕士学位研究生实施细则
    根据教育部相关文件精神和学校工作布置，为做好推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位研究生有关工作，学院秉持公开、公平、公正和全面考核、择优录取的原则，特制定如下实施细则。

    一、组织领导

学院成立推免生遴选工作领导小组，由学院领导、系主任、专家教授代表及相关人员组成。
    二、工作程序
（一）9月3日-9月9日，动员公告。学院于9月9日下午对学院应届本科毕业生进行动员宣讲，公布推荐名额和推免生遴选条件及办法等。

（二）9月9日-9月11日，学生申请。学生向学院提交申请表及相应证明材料。

（三）9月12日，学院初选。学院对学生提交的材料进行初步审核。

（四）9月13日，综合考核。学院组织专家组,进行综合面试。
（五）9月14日，上报公示。将遴选结果报学校教务部,同时在学院内进行公示。

三、推免条件

（一）符合学校推免条件规定，遵纪守法，品行优良，学风端正，身心健康，无违法违纪受处分记录，无考试作弊和剽窃他人学术成果记录。

（二）具有学术研究的兴趣和潜力，学习刻苦、勤奋，成绩优秀，已取得毕业要求总学分的四分之三以上（含四分之三）学分，课程平均学分绩点（GPA）在本专业名列前茅，学分绩点（GPA）平均3.5以上（含3.5），记录等级的课程达C及以上等级，且申请时必修课程无“弃考”。

（三）外语水平优秀，外语课程考试成绩75分以上或通过全国英语水平考试六级。

（四）“学术特长生”，经三名以上本院教授联名推荐，经审查符合要求后，可不受（二）的限制。
四、综合考核评分细则

    学院另行组建综合考核面试专家组，负责考察申请人的本科学习基础，以及是否具有进入硕士学习的素养、潜能等综合能力。

（一）分值分配（共200分）
1、综合英语能力：50分；
2、沟通表达与逻辑思维能力：70分；
3、专业素养、科研与创新能力：80分。
（二）等级标准

1、第一等级（180—200分）
(综合英语能力强，口语交流顺畅；
(语言表达流畅，逻辑思维清晰，沟通能力强；
(专业素养好,有较好的科研基础，创新能力强。
2、第二等级（150—179分）

(综合英语能力较强，能够进行较好交流；
(语言表达较流畅，逻辑思维较清晰，沟通能力较好；
(专业素养较好，有一定的科研基础，创新能力较强。
3、第三等级（120—149分）

(综合英语能力一般，尚能进行简单交流；
(语言表达尚流畅，逻辑条理尚清晰，沟通能力一般；
(专业素养、科研与创新能力尚可。
（三）“学术特长生”综合考核办法

学术特长生参加综合考核面试时,以下成果及科研能力加分计入“专业素养、科研与创新能力”此项分值,封顶为80分。

1、发表论文：苏大人文社科院颁布的一类核心刊物计为20分/篇；二类核心刊物计为10分/篇；三类核心刊物计为5分/篇；公开出版的省级刊物2分/篇。

2、获奖：获得全国性大学生竞赛或科研类奖项，一等奖（前三名）计为10分/项，二等奖（前三名）计为8分/项，三等奖（第一名）计为5分/项，入围奖（鼓励奖）（第一名）计为2分/项；获得省部级奖项，一等奖（前三名）计为5分/项，二等奖（第一名）计为3分/项，三等奖（第一名）计为2分/项，入围奖（鼓励奖）（第一名）计为1分/项；市厅级、校级奖项（第一名），一等奖计为2分/项，二等奖计为1分/项。

3、主持、承担科研项目：参加国家大学生创新性实验计划（前三名）计为5分/项；参加省级大学生创新性实验计划（前二名）计为3分/项；“莙正学者”项目计为3分/项。所有项目均需通过结题验收或中期检查优秀。
未尽事宜，按教育部文件及学校工作布置执行。

                                   凤凰传媒学院
                                  2014年9月9日
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